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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Rotterdam Chamber Music Society

Nummer Kamer : : :
van Koophandel (*) o o e o o oo Foe

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) .7 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstellin _communities; scout jong talent en zoekt steeds naar financiéte middeten die het doel™
g : H H H H H H :

van de instelling. van de stichting bgvoyderen. Dit alles dient het grootste doel: Talentontwikkeling. :
e "‘RCMS heeft-als missie-om-de kracht van kamermuziek te-benutten-om-zowel-dg----

Wat \_"”' deinsteling igemeenschap, maar de ook jonge getalenteerde musici zelf te verrijken. Door gratis ™
bereiken? ‘toegankelijke concerten te.organiseren waarin-de.aanstormende. generatie musici-met....
fervaren beroepsmusici-samenwerkt, wil RCMS bijdragen-aan hun-muzikale groeien
iprofessionele.ontwikkeling..Daarnaast kamt.doar.een.concertserie.in.de. wijk.saciale.........;

cohesie tot-stand: bewoners uit-diverse wijken-komen-samen - orm:-van: s :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? _concerten per seizoen per locatie: Het mes snijdt daarmee aan twee kanten: de """
Wanneer worden ;samenwerklng tussen de pr_ofessmnals en de jong talenten hegft meer tijd om te rijpen. :
‘Door het-meerdere keren-uitvoeren-van-hetzelfde programmais-er ruimte voor--- =
welkewerlzaamheden  gasikialing: de Thterpretatie kiijgt meer dispgany, hiet samenspel wordt intenser en er
uitgevoerd? En hoe ‘ontstaat-meer.onderling vertrouwen. Dit zijn-wezenlijke ingrediénten.voor het steeds. ...
dragen die bij aan het Weer riaar een hoger plan tillen van het artistieke niveau. We hebbern in de elf jaar van
realiseren van de ions.bestaan.goed kunnen.werken.aan.een.bestand.met fans en.geinteresseerden...........
doelstelling? Veel bezoekers-voelen-zich-thuis-bij-onze concerten-en komen-graag-terug: En-van- ;
'velen mogen we 0ok het e-mailadres gebruiken, waardoor we via digitale
-pieuwsbrieven al. gemakkelijk veel potentiéle concertbezoekers-kunnen-bereiken.—... :
iUiteraard zetten we ook via onze social mediakanalen onze communicatie naar buiten
.door.en bereiken we veel patentieel publiek. .
Hoe krijgt de instelling :R"CMS is afhankelijk van subsidies van de gemeente Rotterdam, fonds_en en vrijwillige :
inkomsten? biidragen van het pubtiek na afloop van de concerten. Al'worden deze inkomsten ™"~
:volledig besteed aan de doelstellingen van RCMS, helaas is deze ondersteuning :
‘ZEIden"toer‘eikend'. ............................................................................................................................................................................
:Daarom-zetten -we-bij-elk-concert-actief.-in-op-werving - van-nieuwe.-donateurs. We-..........
ispreken mensen aan op de mogelijkheid dat zij ons helpen bij de verwezenlijking van
ions.ideaal: een bloeiende kamermuziekcultuur.in Rotterdam.. ...k

:Schenkingen-zijn-aftrekbaar-bij- de-befastingaangifte; dankzij-de culturele ANBi-status:



Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

Alleconcerten worden professioneet opgenomen: Dit doen we niet alfeen om onze
ivooruitgang. hij.te_.houden,. maar.ook.om.steeds.te.blijven.verbeteren. Voor.de.musigci.is...;
-dit-ook-een-wezenlijk-onderdeet- van-hun-ontwikkeling: je-leert-ontzettend veet-van--- :
ihet* van een afstand”.. naar jezelf IUISTereN. ...

éhttps /lwww.rotterdamchambermusicsociety.nl/sites/default/files/inline- flles/ Open
‘Beleidsplan%20RCMS%202025-2030%20klein. pdf :

‘hhttps://www.rotterdamchambermusicsociety.nl/sites/default/files/inline- flles Open

verslag. Vul de link in waar het {/RCMS%20jaarverslag%202025.pdf
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 1 P 1 2 P 2 0 2 S © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0 Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 0 Bestemmingsreserve i€
€ o Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 22.725 € 25.639  Totaal € 22.725 € 25.639

Toelichting gTo BE UPDATED

Geef hier een
LT T e S
balans of vul de url S ;
g
in als hier een S ;
toelichting inis A f
opgenomen. 0 g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 44.058 € 22.853

Saldo van baten en lasten € -5.119 € 180:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting https //www rotterdamchambermusmsomety nl/sites/default/files/inline- f|Ies/RCMS%201a

Geefhjer een toe”chtmg .................................................................................................................................................................................................................... :
bijdestoatvanbatenen l
lasten OfVU’ de url naar T TN :
dejaarrekening inalshier l
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening https://www.rotterdamchambermusicsociety.nl/sites/default/files/inline- flles/
Vul delink in naar de RCMS%ZOJaarreken|ng%202025 0.pdf

jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.

Open
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Daarom zetten we bij elk concert actief in op werving van nieuwe donateurs. We spreken mensen aan op de mogelijkheid dat zij ons helpen bij de verwezenlijking van ons ideaal: een bloeiende kamermuziekcultuur in Rotterdam. 

Schenkingen zijn aftrekbaar bij de belastingaangifte, dankzij de culturele ANBI-status.
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Alle concerten worden professioneel opgenomen. Dit doen we niet alleen om onze vooruitgang bij te houden, maar ook om steeds te blijven verbeteren. Voor de musici is dit ook een wezenlijk onderdeel van hun ontwikkeling: je leert ontzettend veel van het “van een afstand” naar jezelf luisteren.
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